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1.

SCOPUL PROCEDURII:

1.1. Prezenta procedura stabileste modalitatea de selectie a participantilor la mobilitdti in cadrul

proiectului de parteneriat pentru cooperare pe domeniul educatie scolard Erasmus+ nr.2022-1-
RO01-KA121-SCH-000056511

Crearea unui instrument prin care sa se reglementeze activitatile de mobilitate internationala
ale personalului didactic si ale elevilor;

Cunoasterea activitatilor si inregistrarea documentelor care vizeaza mobilitatile internationale
ale cadrelor didactice si ale elevilor;

Monitorizarea realizarii obiectivelor mobilitatilor internationale ale cadrelor didactice si ale
elevilor;

Valorizarea experientelor si rezultatelor obtinute in urma participarii cadrelor didactice si
elevilor Tn mobilitati;

Sprijinirea auditului si conducerii institutionale in stabilirea responsabilitatilor unitatilor de
invatamant/cadrelor didactice participante la proiectele educationale.

DOMENIUL DE APLICARE:

Procedura se aplica cadrelor didactice si elevilor care participd la mobilitate In cadrul
proiectului de parteneriat pentru cooperare pe domeniul educatie scolara Erasmus+ nr.2022-1-
ROO01-KA121-SCH-000056511 din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare

Procedura se aplicd pentru realizarea in conditii unitare la nivelul judetului Satu Mare, a
mobilitatilor cadrelor didactice/personalului de conducere, indrumare si control si ale elevilor
din institutiile de invatamant implicate n proiectul de cooperare europeand si internationala,
reprezentand actiunile care urmeaza a fi efectuate pentru deplasarea internationala;
Activitatea reglementata prin prezenta procedura depinde de actiunile compartimentelor
Proiecte Educationale, Management, Secretariat si Juridic din cadrul Inspectoratului Scolar
Judetean Satu Mare, precum si de activitatea directorilor/directorilor adjuncti si cadrelor
didactice din unitdtile de invatamant.
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3. DOCUMENTE DE REFERINTA

v' Legea Educatiei Nationale Nr. 1/2011 cu modificarile si completérile ulterioare;
Metodologia privind formarea continud a personalului din invatdméant preuniversitar
aprobata prin OMECTS nr. 5561/7.10.2011;

v Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Regulamentul de Organizare si Functionare a Inspectoratelor Scolare Judetene aprobat
prin OMECTS Nr. 5530/ 05.10.2011 cu modificarile si completarile ulterioare st OMECS
nr. 3400/2015;

v Regulamentul Intern al Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare;

v Legeanr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

v Ghidul Comisiei Europene privind programul Erasmus+ 2022-2027;

v Regulamentul Uniunii Europene Nr.1288/2013 al Parlamentului si Consiliului European
privind derularea programului Erasmus+;

v" Memorandumul Guvernului numarul 10988/09.12.2013 prin care Ministerul Educatiei
Nationale este desemnat Autoritate Nationald pentru programul Uniunii Europene in
domeniul educatiei, formarii profesionale, tineretului si sportului Erasmus+ si
ANPCDEFP desemnata agentie nationald pentru programul Erasmus+;

v Programul ,,Erasmus+”, Apelul de propuneri si ghidul candidatului specifice fiecarui an;
Apelul si ghidul candidatului specifice fiecarui tip de program educational dupa caz;

v" Ordin privind aprobarea Metodologiei de utilizare a instrumentelor Europass si Youthpass
nr.1804/03.07.2012, Metodologia de utilizare a Europass si Youthpass;

v OUG nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

v" OMENCS nr. 3637/12.04.2016 pentru modificarea anexei OMEN nr. 3060/2014 pentru
aprobarea conditiilor de organizare a taberelor, excursiilor, expeditiilor si a altor activitati
de timp liber in Invatdmantul preuniversitar;

v" OMEN 3347/25.04.2014 pentru stabilirea cadrului de implementare in invatamantul
preuniversitar a programului Erasmus+;

v" OMECTS nr. 3223/2012 privind metodologia de recunoastere a perioadelor de studii
efectuate in strainatate;

v Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);
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4. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI

4.1. Definitii
Nr. | Termenul Definitia si /sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
1 Proiect Set coerent de activitati care sunt organizate cu scopul de a realiza
obiective si rezultate bine definite
2 Beneficiar Persoana care a depus un proiect in calitate de solicitant devine

beneficiar al unui grant in cazul in care proiectul a fost selectat.
Beneficiarul semneaza un acord de grant cu Agentia Nationala sau
Agentia Executivi care a selectat proiectul. in cazul in care
cererea a fost formulatd Tn numele altor organizatii participante,
partenerii pot deveni co-beneficiari ai grantului

3 Coordonator/organizatie Organizatie participanta care solicitd acordarea unui grant
coordonatoare Erasmus+ in numele unui consortiu de organizatii partenere

4 Solicitant Organizatie participanta sau grup informal care transmite o cerere
de finantare. Solicitantii pot depune cererea individual sau in
numele altor organizatii implicate in proiect, situatie in care
solicitantul este denumit, de asemenea, coordonator

5 Parteneriat Acord incheiat intre un grup de organizatii participante din diferite
tari participante la program pentru a desfasura activitdti comune in
domeniile educatiei, formarii, tineretului si sportului sau pentru a
institui o retea formala sau informala intr-un domeniu relevant,
cum ar fi proiecte comune de invatare pentru elevii si profesorii
lor, sub forma de schimburi de elevi si mobilitate individuala pe
termen lung, programele intensive de invatdmant superior si
cooperarea intre autoritdtile locale si regionale pentru promovarea
cooperdrii inter-regionale, inclusiv transfrontaliere; acordul poate
f1 extins la institutii si/sau organizatii din tarile partenere, cu
scopul de a consolida calitatea parteneriatului

6 Consortiu Doua sau mai multe organizatii participante care se reunesc pentru
a pregati, a pune in aplicare si a monitoriza un proiect sau o
activitate din cadrul unui proiect. Un consortiu poate fi national
(implica organizatii stabilite in aceeasi tard) sau international
(organizatii participante din tari diferite)

7 Partener/organizatie Organizatie participanta/implicatd in proiect, dar care nu isi asuma
partenera rolul de solicitant
8 Activitate Set de sarcini desfasurate ca parte a unui proiect (activitatea poate
fi de mobilitate, de cooperare, etc.)
9 Acord de Acord intre organizatia de trimitere si organizatia gazda, precum si
mobilitate/invatare intre persoanele participante, care defineste obiectivele si
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continutul perioadei de mobilitate pentru a asigura relevanta si
calitatea acesteia. Acordul poate fi utilizat drept baza pentru
recunoasterea perioadei petrecute 1n strainatate de cétre
organizatia gazda

10 | Mobilitate in scop
educational

Deplasarea fizica in alta tard decat tara de resedinta, in vederea
efectuarii studiilor, a formarii sau a invatarii non-formale sau
informale. Mobilitatea poate fi sub forma de stagii, ucenicie,
schimburi de tineri, voluntariat, predare sau participare la o
activitate de dezvoltare profesionala si poate include activitati de
trimitere, de primire sau de monitorizare

11 | Stagiu/perioada de
practica

Perioada de timp petrecuta intr-o intreprindere sau intr-o
organizatie din alta tard cu scopul de a dobandi competentele
specifice cerute pe piata fortei de munca, de a dobandi experienta
in munca sau de a-si imbunatati intelegerea culturii economice si
sociale a tarii respective

12 | Transnational

Orice actiune care implica cel putin doua tari participante la
program (exceptie unele indicatii contrare)

13 | Job shadowing —

de munca (experienta
practica de invatare)

Scurta sedere la o organizatie partenerd din altd tara, cu scopul de

observarea directa la locul | a beneficia de formare, urmarind practicienii in activitatea lor

zilnicd in cadrul organizatiei gazda, de a face schimb de bune
practici, de a dobandi abilitati si cunostinte si/ sau de a construi
parteneriate pe termen lung, prin metoda observatiei participative

14 | Organizatie de trimitere

In unele actiuni Erasmus+ (in special in actiunile de mobilitate)
organizatia de trimitere este o organizatie participanta care trimite
unul sau mai multi participanti la o activitate din cadrul unui
proiect Erasmus+

15 | Organizatie gazda

In unele actiuni Erasmus+ (in special in actiunile de mobilitate)
organizatia gazda este o organizatie participanta care primeste
unul sau mai multi participanti si organizeaza una sau mai multe
activitdti ale unui proiect Erasmus+

16 | Organizatie participanta

Orice organizatie sau grup informal de tineri implicati in punerea
in aplicare a unui proiect Erasmus+. In functie de rolul pe care il
detin 1n cadrul proiectului, organizatiile participante pot fi
solicitanti sau parteneri (definiti co-solicitanti, dacd sunt
identificati la momentul depunerii cererii de grant).

17 | Participanti

Persoanele implicate in totalitate intr-un proiect sunt considerate
participanti. In unele cazuri, primesc o parte din valoarea
grantului, destinata sa acopere valoarea costurilor de participare
(de transport si de sedere). In cazul unor actiuni (de parteneriate,
de exemplu) se impune o distinctie intre participantii directi si alte
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persoane implicate In mod indirect in proiect de exemplu, grup
tintd).

sistem

18 | Procedura operationald/de | Prezentarea in scris a pasilor care trebuie urmati, a metodelor de

lucru stabilite si a regulilor de aplicat necesare indeplinirii
atributiilor si sarcinilor, avand in vedere asumarea
responsabilitatilor

19 | Activitate procedurabila

Totalitatea atributiilor de o anumita natura care determina procese
cu un grad de complexitate si omogenitate ridicat, pentru care se
pot stabili reguli si modalitati de lucru, general valabile, in vederea
indeplinirii, in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si
eficientd, a obiectivelor compartimentului / entitatii publice

20 | Editia unei proceduri

Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri

operationale operationale, care este aprobata si difuzata
21 | Revizia 1n cadrul unei Actiune de modificare, addugare sau suprimare (sau altele
editii asemenea), dupa caz, a uneia sau a mai multor componente ale

unei editii a procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate
s1 difuzate

22 | Control intern managerial | Ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entitatii

publice, inclusiv auditul intern, stabilite de conducere in
concordantd cu obiectivele acesteia si cu reglementarile legale, in
vederea asigurarii administrarii fondurilor in mod economic,
eficient si eficace. Acesta include, de asemenea, structurile
organizatorice, metodele si procedurile

23 | Caz de forta majora

,»fortd majord”: orice situatie sau eveniment imprevizibil si
exceptional, independent de vointa partilor, care impiedica
indeplinirea de catre oricare dintre parti a obligatiilor care le revin
in temeiul acordului, care nu poate fi atribuit erorii sau neglijentei
din partea acestora sau din partea subcontractantilor, a entitatilor
afiliate sau a tertilor care beneficiaza de sprijin financiar si care se
dovedeste a fi inevitabil, in pofida eforturilor depuse. Nu pot fi
invocate ca fortd majord urmatoarele: conflictele de munca,
grevele, dificultatile financiare sau orice neprestare a unui
serviciu, defect al echipamentului sau al materialului ori intarziere
in punerea la dispozitie a acestora, cu exceptia cazului in care
acestea sunt consecinta directa a unui caz relevant de fortd majora

24 | Compartiment

Conform organigramei ISJSM
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4.2. Abrevieri
Nr. | Abrevierea Termenul abreviat
1. PO Procedura operationala
2. ME Ministerul Educatiei
3. ISJSM Inspectoratul Scolar Judetean Satu Mare
4. ISG Inspector Scolar General
5. ISGA Inspector Scolar General Adjunct
6. CA Consiliu de Administratie
7. uip Unitate de invatamant preuniversitar
8. Arh. Arhivare
9 E. Elaborare
10. | V. Verificare
11. [ A Aprobare
12. | Av. Avizare
13. | Ap. Aplicare
14. | ANPCDEFP Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
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5. PASII DE ORGANIZARE A PROCEDURII OPERATIONALE:

Prezenta PO reglementeaza activitatea mobilitatilor organizate in cadrul programelor, respectiv

proiectelor educationale;

5.1.Documentele utilizate- toate documentele ce deriva din prezenta PO.

5.2. Resurse necesare

Resurse materiale: legislatia specifica, materiale informative, alte documente.

Resurse umane: Comisia de implementare a proiectului la nivelul ISJ/UIP, Comisia de selectia

dosarelor

Resurse financiare: nu e cazul.

5.3. Organizarea si desfasurarea procesului de selectie - Informatii privind probele de selectie

Etapa 1- verificarea indeplinirii criteriilor de eligibilitate- la UTP;

Etapa 2 — analiza dosarelor candidatilor- la ISJSM;

5.3.1. SELECTIA ELEVILOR

5.3.1.1. Conditii de eligibilitate:

- Participantul trebuie sa fie elev;

- Candidatii trebuie sd aiba varsta cuprinsa intre 12 si 18 ani;

- Candidatul nu beneficiaza de alta finantare din alte proiecte in aceeasi perioads;

- Dosarul de candidaturd va fi complet si corect Intocmit;

- Candidatul trebuie sa fi obtinut media la purtare 10 si media generala peste 8,00 in anul

scolar anterior.

5.3.1.2. Criterii de selectie:

- Apartenenta la grupul de tintd specificat in proiect: elevi din clasele VI-XII, inclusiv

apartenenta la categorii defavorizate sau vulnerabile;

- Angajamentul de participare conform declaratiei de Conformitate (Anexa 6) la activitatile

proiectului (informare/pregatire/ diseminare);

- Scrisoare de motivatie;
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- Competente lingvistice de Limba engleza media disciplinei Limba engleza sau certificat
de competenta lingvisticd),
- Competente digitale (media la TIC/informatica);

- Portofoliul individul (diplome olimpiadelor si concursurilor aprobate ME sau avizate de
ISJSM), contributii la proiecte, actiuni de voluntariat pentru anul scolar anterior.

5.3.1.3. Continutul dosarului de candidaturd - ELEV]

1. Cerere de inscriere adresatd Comisiei de selectie; (Anexa 1)

2. CV-ul Europass;

3. Copie act de identitate;

4. Scrisoare de motivatie care prezintd motivatia candidatului de a participa de a participa la
proiect, calitatile personale si competentele care il recomanda pentru selectarea in grupul
de tinta al proiectului; (Anexa 2)

5. Recomandarea data de dirigintele elevului- acesta trebui sa cuprinda: situatia la invatatura
(media la purtare si media generala in anul scolar anterior), situatia disciplinard, motive
care il recomandd pentru participarea la mobilitate si, dacd este cazul, apartenenta la
categorii defavorizate; (Anexa 3)

6. Adeverinta eliberata de institutia de invatdmant cu media obtinuta la disciplinele la Limba
engleza si TIC/Informatica an scolar anterior; certificate de atestare lingvistica si certificate
ECDL;

7. Acordul parintilor/tutorelui legal de participare a elevului la proiect; (Anexa 4)

8. Declaratie prelucrare date personale (Anexa 5);

9. Declaratie de conformitate (Anexa 6);

10. Declaratie privind excluderea finantarii multiple (Anexa 7);

11. Declaratie parinte - rambursare cheltuieli ( Anexa 8);

12. Portofoliul individual;

13. Adeverinta medicala.
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5.3.1.4. Ceriteriile specifice de selectie si indicatori de evaluare - elevi:

engleza 1n anul scolar
anterior sau Certificat
de competenta
lingvistica

CRITERIUL INDICATOR DE PUNCTAJ
EVALUARE
[.Competente lingvistice Media generala la Media 8 - 10 p
disciplina Limba Media9—-15p

Media 10 —-20 p
Certificat de competenta lingvistica — 20 p

II. Competente digitale

Media generala la
disciplina TIC/
Informatica in anul
scolar anterior sau
Certificat de competenta
digitala

Media 8- 10p
Media9-15p
Media 10— 20 p
Certificat de competenta digitala — 20 p

[II. Performante scolare

scolare, participari lsa
olimpiade si concursuri

obtinute de candidat (rezultate

scolare) 1n anul scolar anterior

Evaluarea CV —ului si a
portofoliului —
documente pe anul
scolar anterior

20p

Participdri la manifestari cultural — artistice —
6 p (2p /eveniment)

Participari la actiuni de voluntariat — 8 p
(2p/actiune)

Premii la concursuri scolare max. 6 p
(3p/concurs)

IV. Calitati morale si de
comportament, capacitate de

Evaluare Recomandare
datd de profesorul

20p
Criteriile din anexa 3 — 14p

activitatile desfasurate in
timpul mobilitatii

de motivatie

cooperare, lucru in echipa, diriginte Alte aspecte relevante conform anexei 3 —
autoevaluarer, diseminare, 6p

valorificare rezultate proiect.

V. Motivatia de participare la | Evaluarea scrisorii | 20 p

Argumentarea motivatiei de a participa la
proiect -10 p

Descrierea implicarii in proiect — 5p
Descrierea modalitatilor de promovare a
activitatilor proiectului — 5p
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5.3.1.5. Calendarul selectiei elevilor:

1 noiembrie 2022 — anuntarea si afisarea criteriilor (site-ul ISJ Satu Mare; site-ul scolilor

implicate in proiect);

7 — 11 noiembrie 2022 — depunerea dosarelor de candidaturd la secretariatul unitatii de

invatamant, cu nr. de inregistrare;
15 noiembrie 2022 — transmiterea dosarelor la ISJ Satu Mare;

16 — 18 noiembrie 2022 — evaluarea dosarelor;

18 noiembrie 2022 — afisarea pe site-ul ISJ Satu Mare a rezultatelor, inainte de contestatii;

21 noiembrie 2022 — depunerea contestatiilor la secretariatul ISJ;

22 noiembrie 2022 — rezolvarea contestatiilor si anuntarea grupului tinta selectat.

5.3.1.6. Mentiuni suplimentare:

* Selectia participantilor se va realiza respectand principiul egalitatii de sanse

s1 principiul

nondiscrimindrii (paritatea de gen, apartenentd la o etnie, categorii sociale defavorizate,

etc.);

¢ 1In ordinea punctajului obtinut vor fi selectati suplimentar 10 elevi/ 5 cadre didactice, pe

lista de rezerva, in vederea completarii grupului in cazul imposibilitatii participarii elevilor

selectati;

* In cazul in care s-a realizat plata cheltuielilor de cilitorie, iar elevul/cadrul didactic renunti

la mobilitate (indiferent de motiv), conform regulamentului financiar Erasmus, acesta va

rambursa integral contravaloarea cheltuielilor efectuate;

* Departajarea candidatilor in vederea selectiei se va realiza in ordinea descrescatoare a

punctajelor obtinute, conform grilei de evaluare stabilite.
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5.3.2. SELECTIA CADRELOR DIDACTICE
5.3.2.1. Conditii de eligibilitate
- Titular sau detasat a unitétii de invatamant din consortiu
- A obtinut calificativul FOARTE BINE 1in ultimii 3 ani
- Minim 5 ani de activitate didactica pana la implinirea varstei de pensionare
- Certificat de integritate
5.3.2.2. Criterii de selectie:
CRITERIUL INDICATOR DE PUNCTAJ
EVALUARE
Scrisoare de motivatie - motivatia de participare la proiect, | 20 punctaj maxim
- justificarea nevoii de formare
Reprezentativitatea legala - Decizie ISISM 10 punctaj maxim
a unitatii de invatamant in
incheierea acordurilor de
parteneriat
interinstitutionale
Participarea la programe - diplome, certificate, adeverinte 5 puncte/curs,
de formare in ultimii 5 ani | - participarea la simpozioane simpozioane,
-publicarea de articole articole
Implicare in concursuri - rezultatele elevilor obtinute la concursuri | 5 puncte/ diploma,
activitati/ proiecte cu si olimpiade scolare aprobate de ME sau certificat
elevii 1n ultimii 5 ani ISJISM 5 puncte/
- realizarea/ implementarea/ coordonarea programe, proiecte
de programe/proiecte pentru elevi
Cunoasterea limbii - documente justificative: certificat, 20 punctaj maxim
engleze adeverintd, atestat, foaie matricola, etc.
eliberate de institutii acreditate si de
formare
Cunostinte de operare IT | Documente justificative: certificat, 10 puncte
adeverintd, atestat, foaie matricola, etc. maxim
eliberate de institutii acreditate si de
formare

13
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5.3.2.3. Mentiuni suplimentare:

* Selectia participantilor se va realiza respectand principiul egalitatii de sanse si principiul
nondiscrimindrii (paritatea de gen, apartenenta la o etnie, categorii sociale defavorizate, etc.);

e In ordinea punctajului obtinut vor fi selectati suplimentar 10 elevi/ 5 cadre didactice, pe
lista de rezerva, in vederea completarii grupului in cazul imposibilitatii participarii elevilor

selectati;

e In cazul in care s-a realizat plata cheltuielilor de caltorie, iar elevul/cadrul didactic renunti
la mobilitate (indiferent de motiv), conform regulamentului financiar Erasmus, acesta va rambursa

integral contravaloarea cheltuielilor efectuate;

* Departajarea candidatilor in vederea selectiei se va realiza in ordinea descrescdtoare a
punctajelor obtinute, conform grilei de evaluare stabilite.
5.4. Dispozitii finale:
Valoarea finantirii va fi afisati pe bannere, pe site-ul ISJSM si pe site-urile UIP, pe paginile de
Facebook ale scolilor. Ideile castigate prin proiect vor fi valorificate In proiecte e-Twinning si alte
proiecte de parteneriat cu ceilalti participanti cunoscuti in timpul mobilitatilor asigurand
continuitatea proiectelor si implicarea altor cadre didactice. Crearea pe platforma e-Twinning a
unui grup si a unor evenimente in care va fi dezbatute activitdtile proiectelor impreund cu
participantii la cursuri si cu alti profesori cu aceleasi probleme. in cadrul tuturor activitatilor va fi
mentionatd valoarea finantarii obtinute. De asemenea, valoarea finantarii obtinute va fi afisata pe
toate materialele promotionale si vor putea fi vizualiate pe canalele multimedia unde va fi
promovat proiectul.

Arhivarea documentelor proiectului se pastreaza in original pentru perioada de timp prevazuta
in contractul de finantare, dar nu mai putin de 5 ani de la aprobarea raportului final.
Asigurarea pastrarii in arhiva a portofoliului proiectelor, care sd poata fi prezentat persoanelor
abilitate pentru monitorizare/audit, conform prevederilor contractuale, dar nu mai putin de 5 ani

de la data aprobarii raportului final.
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6. RESPONSABILITATI in cadrul proiectului de parteneriat pentru cooperare pe domeniul
educatie scolard Erasmus+ nr.2022-1-RO01-KA121-SCH-000056511 din cadrul ISJSM

6.1. Coordonatorul consortiului:

* va mentine legdtura cu toate scolile partenere, cu Agentia Nationald, cu furnizorii

de cursuri si institutiile europene partenere;
* varealiza selectia profesorilor participanti la activitati;

* va stabili planul de comunicare al consortiului si va stabili sarcinile pentru fiecare

dintre scolile partenere;
* va monitoriza permanent activitatile si modul de desfasurare al acestora;

* varealiza periodic analize si va stabili masurile care se impun in urma analizei.
6.2. Responsabilul financiar al ISJSM va tine legatura permanentd cu coordonatorii de proiecte
sau persoana de contact din scolile din consortii, in ceea ce priveste biletele de calatorie,

sustinerea individuala, taxele de participare la cursurile de formare.

6.3. Comisia de implementare la nivelul UiP
In cadrul fiecarei UIP se va desemna prin decizie cate o persoanda de contact, in persoana

directorului scolii sau a altui cadru didactic care va tine legatura permanent cu coordonatorul

consortiului si care va informa cadrele didactice din scoald in legaturd cu toate activitatile

desfasurate. Scolile vor realiza la randul lor evaluari periodice pe care le vor transmite catre ISISM

(institutia coordonatoare), urmand a se stabili un plan de mésuri in urma acestor evaluari.

6.4. Participantii la curs se vor implica activ In desfasurarea acestora, oferind feedback
permanent, vor raspunde tuturor cerintelor formatorilor, vor colecta materialele necesare
implementdrii si diseminarii proiectului, vor sustine evaluarea finala.

Profesorii si elevii vor fi alesi pe baza Procedurii de selectie a participantilor, intocmita de

Compartimentul management si aprobata de ISG.
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6.5. Atributiile Comisiei de selectie a dosarelor:
o Inspectorul scolar general numeste prin decizie internd o echipa de selectie a elevilor formata

din responsabil si 8 membri. Membrii echipei de selectie nu trebuie sa se afle in conflict de

interese cu elevii/ profesorii Insotitori Inscrisi pentru selectie.

o Echipa de selectie se va ocupa de primirea si evaluarea dosarelor candidatilor.

o Responsabilul cu selectia va distribui sarcinile fiecarui membru din echipa de selectie.

o Echipa de selectie va realiza evaluarea dosarelor care au trecut prin etapa de preselectie,

conform criteriilor specifice ale selectiei si a indicatorilor de evaluare.

o Inurma selectiei, fiecare membru al comisiei de evaluare va Intocmi borderourile finale care

vor fi predate responsabilului comisiei.

o Responsabilul cu selectia va intocmi catalogul final si procesul verbal al selectiei.

o Inspectorul scolar general va emite decizia de aprobare a listei participantilor.

o Responsabilul cu selectia va afisa pe situl ISGSM lista cu participantii la proiect si cu rezervele.

o Responsabilul cu selectia va centraliza urmatoarele documente:

dosarele de inscriere ale elevilor;

borderoul de notare, catalog final, proces verbal;

decizia de numire a echipei de proiect;

anunturile cu privire la selectie;

decizia de stabilire a participantilor la proiect.

6.6. Cerinte pentru participanti (in timpul si dupa finalizarea proiectului):
respectarea programului de pregatire de specialitate, lingvistica, pedagogica si culturala,

a.

care se va desfasura anterior perioadei de mobilitate;

respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor echipei

de gestiune a proiectului;

implicarea activd 1n activitatile de diseminare si valorizare prevdzute in proiect in

conformitate cu planului de diseminare si valorizare a experientei dobandite in cadrul

proiectului.
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9. FORMULAR DE DISTRIBUIRE/DIFUZARE

,Lucian Blaga”

% Data
. E Compartiment Nume prenume ]?3th . Semnitura 1nt-rar11 n
sz primirii vigoare
1 2 4 5 6 7

1.| Inspector Scolar | Anisoara BOITOR 31.10.2022 01.11.2022
General

2.| Proiecte Mihaela CHENCIAN, 31.10.2022 01.11.2022
educationale
ISJSM

3.| Management Nicoleta PITIG 31.10.2022 01.11.2022
ISJSM

4.| Scoala Anca Ramona SEUCEA | 31.10.2022 01.11.2022
Gimnaziala
,,Constantin
Brancusi”

5.| Colegiul National | Alina Georgeta DRAGOS | 31.10.2022 01.11.2022
,,Joan Slavici”

6.| Liceul Tehnologic | Daniela MARKIS 31.10.2022 01.11.2022
,Petru Cupcea”
Supurul de Jos

7.| insp. scolar ERDEI Enikd 31.10.2022 01.11.2022
ISJSM

8.| Colegiul Ioana Florentina CHIS 31.10.2022 01.11.2022
Economic
,Gheorghe
Dragos”

9.| Colegiul National | Nicoleta Anamaria 31.10.2022 01.11.2022
,,Doamna Stanca” | KICHEL

10 Scoala Ruxandra Monica 31.10.2022 01.11.2022
Gimnaziala Chivulescu
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10. ANEXE

Anexa 1: Cerere de inscriere

Anexa 2: Scrisoare de motivatie

Anexa 3: Recomandare

Anexa 4: Acordul parintelui tutorului legal

Anexa 5: Declaratie prelucrare date personale

Anexa 6: Declaratie de conformitate

Anexa 7: Declaratie privind excluderea finantarii multiple

Anexa 8: Declaratie de rambursare
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Anexa 1
CERERE DE INSCRIERE
Doamna/Domnule Director,
Subsemnatul(a) elev/a in clasa la

, va rog sa-mi aprobati inscrierea la procesul de selectie

pentru a participa la mobilitati in cadrul Proiectului de parteneriat pentru cooperare pe domeniul
educatie scolara Erasmus+ nr.2022-1-RO01-KA121-SCH-000056511
Doresc sa particip la (bifati optiunea):
o Jocuri si probleme interculturale pentru imbunatatirea comunicarii, legatura dintre
cultura si incluziune;
o Comunicarea non-verbala in mediul de lucru si in sala de clasa;
o Dezvoltarea increderii si respectului de sine pentru persoanele excluse;
o Intelegerea excluderii — proiect de cercetare urmat de jocul de rol: ,,Salto: alegeti o
metoda si aplicati-o!”
o Metoda teatrului forum pentru abordari incluzive;
o Medierea si negocierea: diferente in abordari.
Precizez ca am luat nota de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus

si sunt de acord cu acestea.

Anexez la prezenta cerere urmatoarele documente:

o CV-ul Europass

o Copie act de identitate

o Scrisoare de motivatie

o Recomandarea din partea dirigintelui

o Adeverintd eliberatd de institutia de Tnvatamant cu media la engleza si T.I.C. pe
anul scolar anterior/Certificat de competenta lingvistica si Certificat de competente digitale;

o Acordul parintilor/tutorelui legal de participare a elevului la proiect

. Declaratie prelucrare date personale

o Declaratie de conformitate

o Declaratie privind excluderea finantarii multiple

o Declaratie parinte — rambursare cheltuieli

o Portofoliul individual

o Adeverinta medicala

Semnatura elev/a

Semnétura Parinte/tutore Data completarii

Doamnei Presedinte a Comisiei de selectie
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Anexa 2

SCRISOARE DE MOTIVATIE
Stimata doamnd/domn profesor,

Adresez aceasta scrisoare ca raspuns la anuntul publicat pe site-ul

cu privire la

selectarea elevilor participanti la una dintre mobilitatile Proiectului de parteneriat pentru

cooperare pe domeniul educatie scolard Erasmus+ nr.2022-1-RO01-KA121-SCH-000056511,

TESPECLIV weveevieeeiieeeiie e,

Consider ca participarea

in acest proiect imi va  permite

pe

viitor sa

Sunt o persoand (dati exemple de minimum trei calitati care credeti cd va recomandd pentru
PATLICIPATEA TN PTOTECE) .vvveeeirieeriiieeiiieeeteeeeteeeetteeeiteeeteeessteessseeessseeessseeeassaeesseeensseesnssesensseesnnseesnsses

Daca veti considera motivatia si calitatile mele corespunzatoare pentru participarea la aceasta
activitate, va rog sd ma contactati pentru detalii la adresa de e-mail: .........ccceeeeriiiiiiininiincne

sau la telefon .......eueeeeeeeeveennnnn.

Satu Mare

Elev,
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Anexa 3
RECOMANDARE
Elevul/a s-a remarcat fiind activ/a in mod
deosebit la disciplinele , a manifestat
preocupare pentru a-si insusi cunostintele predate. Mentionez ca a obtinut in anul scolar  anterior
media la purtare si media anuala . Mi-am format

convingerea ca este un/o elev/a constiincios/oasa, manifesta solicitudine la toate activitatile cerute.

[Prezentati aspectele pe care le considerati importante despre aceastd/acest eleva/elev, inclusiv o
descriere a caracteristicilor scolare si personale. Suntem in special interesati sa aflam opinia dvs. in ceea
ce priveste capacitdtile de relationare, motivatia pentru implicare in proiectele clasei/scolii, integritatea,
originalitatea, initiativa, capacitatea de a lucra in echipad, talentele speciale, entuziasmul elevei/elevului.
Orice informatie care poate diferentia eleva/elevul de altii este binevenitda.|

Prezentati aspecte pe care le considerati importante despre aceasta/acest elevd/elev, inclusiv o
descriere a caracteristicilor scolare si personale. Comparativ cu alti elevi ai clasei din care face parte,
evaluati pe o scarda de la 1 la 5 acest elev, in ceea ce priveste:

1 2 3 4 5
(insuficient) | (satisfacator) | (bine) | (foarte bine) | (exceptional)

Gandire creativa,
originald

Motivatia de a participa
la activitdtile clasei

Incredere in sine

Capacitatea de a lucra in
echipd

Rezultate obtinute n
coordonarea activitatilor

Relationarea cu ceilalti
colegi de clasa

Implicare activad in
proiectele scolii

Potential pentru
dezvoltare profesionala

Pentru intrebari, va stau la dispozitie la adresa de e-mail
si telefon:
Prof. diriginte:
Semnatura: Data:
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Anexa 4
ACORDUL PARINTELUI/TUTORELUI LEGAL
Proiect de mobilitate Erasmus +

In cadrul proiectelor Parteneriate pentru cooperare (AC2), ANPCDEFP va urmdri in anul 2022:

o Imbunititirea competentelor IT in procesul de predare-invitare la un numdr de 25 de cadre
didactice care provin din 7 unitati de invatamant din mediul rural si urban pe durata a 5 ani
scolari;

e Dezvoltarea competentelor de predare pentru a realiza incluziunea copiilor pentru 25 de
cadre didactice care provin din 7 unitati de invatdmant din mediul rural si urban pe durata
a 5 ani scolari;

e Dezvoltarea abilitatilor de cooperare interinstitutionala si schimb de bune practici didactice
in context european, pentru 10 cadre didactice care provin din 7 scoli, pe durata a 5 ani
scolari.

Prioritatile europene in context national sunt:

1. Adresarea transformarii digitale

2. Includere si diversitate

3. Cooperare institutionald

Prezentul proiect are o duratd de 60 de luni (01.06.2022 31.05.2027) si presupune mobilitati ale
elevilor 1n institutii partenere in scopul obtinerii unor rezultate conform obiectivelor proiectului.

ACORD PARENTAL
Subsemnatul, , 1dentificat prin CI
seria ...... 1110100 F:) SRR , sunt parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului/elevei
, din clasa  ........... , de la

Am luat la cunostinta si sunt de acord cu termenii Proiectului Erasmus+, Actiunea Cheie

2-Parteneriate prin cooperare (AC2) SI cu Codul de conduita privind securitatea si protectia
elevilor romani in timpul calétoriilor si al sederilor in strainatate.
Sunt de acord ca, prin participarea fiului meu/fiicei mele la Proiectul de Parteneriat pentru
cooperare pe domeniul educatie scolara Erasmus+ nr.2022-1-RO01-KA121-SCH-000056511,
unele informatii personale precum numele, CNP, clasa, scoala, adresa de e-mail sa fie folosite in
vederea realizarii obiectivelor proiectului.

Prin semnarea prezentului acord, imi exprim consimtdmantul cu privire la participarea fiului meu
/fiicei mele la concursul de selectie, la mobilitate in cadrul Programului Erasmus+ care se
desfasoara conform listei optiunilor din cererea de Inscriere si la toate activitatile proiectului de
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parteneriat pentru cooperare pe domeniul educatie scolara Erasmus+ nr.2022-1-RO01-KA121-

SCH-000056511.

In consecinta, imi asum participarea fiului/fiicei mele si inteleg ca selectarea sa va implica
activitati suplimentare de pregatire pedagogica, lingvistica si culturald anterioare mobilitatilor

prevazute, precum si activititi de diseminare si valorizare a rezultatelor proiectului de la
intoarcerea din mobilitate pana la sfarsitul proiectului 31.05.2027.

In acelasi timp, 1n cazul in care fiul meu/fiica mea nu va participa la activitatile prevazute
in proiect si despre care va fi instiintat cu cel putin o sdptimana inainte, accept posibila sa inlocuire

din grupul tinta selectat.

PARINTE/TUTORE/SUSTINATOR LEGAL

SEMNATURA

DATA
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Anexa 5

DECLARATIE PRELUCRARE DATE PERSONALE

Subsemnatul/a (nume, Prenume) .........o.eveeieieieennenneenennennn. , domiciliat(a) in localitatea
.............................. ,judetul..........................., strada

....................................... ,posesor al CIseria ..., numarul ..............., eliberata de
............................ Jadatade oo L CNP

imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de
catre Ministerul Educatiei, conform prevederilor Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date, cu modificarile si completarile ulterioare, in cadrul Proiectului Erasmus+ nr.2022-1-
ROO01-KA121-SCH-000056511. De asemenea, imi exprim acordul cu privire la posibilitatea
utilizarii tuturor fotografiilor in care figurez eu si/sau membrii minori ai familiei, fotografii care
au fost realizate in cadrul Proiectului Erasmus + nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-000056511,
in activitdti de diseminare, produse finale, articole de presa, site-ul proiectului, albume de

proiect, si alte activitati aferente proiectului.

Data: Semnatura:

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Agentia Nationala pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) — Unitatea de
Implementare a Proiectelor Erasmus+), in scopul implementarii activitatilor specifice proiectului
de parteneriat pentru cooperare pe domeniul educatie scolard Erasmus+ nr. 2022-1-RO01-
KA121-SCH-000056511,. Va puteti exercita drepturile de acces, de interventie si de opozitie in
conditiile prevazute de Legea nr. 677/2001, printr-o cerere scrisd, semnata si datata, trimisa la
ME-UIPFFS.
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DECLARATIE DE CONFORMITATE
Subsemnatul/a ... ,elev la oo
.................................. si subsemnatul .........................c.oeeee.. L., Teprezentant legal

al sus-numitului elev, declar pe propria raspundere ca:

o Toate datele din dosarul de candidaturda sunt reale si pot fi demonstrate cu acte
originale;

o Sunt de acord cu procedura de selectie elaborata;

o Nu exista niciun impediment pentru a face parte din echipad, a participa la activitatile
si mobilitatile proiectului In tard si strainatate;

o Suntde acord ca materialele foto si video rezultate in urma participarii mele la proiect
sa fie utilizate in scopul diseminarii rezultatelor;

o Prin actiunile mele, indiferent dacd voi fi sau nu voi fi selectat(d) in echipa de proiect
st indiferent daca voi fi sau nu voi fi selectat(a) sa particip la mobilitatile proiectului,
nu voi aduce prejudicii, injurii sau defaimari programului si coordonatorilor
proiectului de parteneriat pentru cooperare pe domeniul educatie scolard Erasmus+
nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-000056511,. Voi putea fi solicitat oricand ca fiind
disponibil(d) sd particip la activitatile proiectului si ma oblig sa particip activ la

aceste activitati.
Data: .......cooooiiiiiiii.

Semnaturd €lev: ...,

Semnatura reprezentant legal: ..........................
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Anexa 7

DECLARATIE PRIVIND EXCLUDEREA FINANIARII MULTIPLE

Subsemnatul/a .........cooviiiiiiiiii L, CONP , domiciliat/a in
................................................................. y APeeeeeeeen,  telo.....oo.......... mobil
......................... , e-mail,........................, cunoscand dispozitiile articolului 292 Cod

Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca fiul/fiica mea, ca beneficiar/a
al/a proiectului de parteneriat pentru cooperare pe domeniul educatie scolara Erasmus+ nr. 2022-
1-RO01-KA121-SCH-000056511,finantat de Uniunea Europeana, nu beneficiazd in prezent de

alte surse de finantare din programe europene.

Data ......ooooeevviiii.. Semnatura ....................
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Anexa 8

DECLARATIE

Subsemnatul/a

domiciliat/a in

ap. ........ ,

.....numarul

........................ ,valabil pand ladata .........................

PARINTELE/TUTORE/SUSTINATOR LEGAL al elevului/ei

declar ca am fost informat/a cu privire la faptul ca daca a fost realizata plata cheltuielilor de

calatorie, iar elevul sau parintele renunta la mobilitate, conform regulamentului financiar nr. 2022-

1-RO01-KA121-SCH-000056511, acesta va rambursa integral contravaloarea cheltuielilor

efectuate.

Semnatura ...............
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